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BILGI ISLEM SORUMLUSU

1. Vekalet Durumu:
Genel Sekreterin gorevlendirdigi memur vekalet eder.

2. Yetki ve Sorumluluklar:

- Aga baglh bilgisayarlarin iletisimini ve cihazlarin ¢alisir durumda olmasini saglamak.

- Kalite Yonetim Sistemi geregi olusturulmus standart sartlarina uygun faaliyetleri kendi sorumluluk
alaninda gergeklestirmek, denetlemek ve sistemde gordigii eksiklikleri iyilestirilmesi amaci ile Genel
Sekretere raporlamak.

- Borsaya ait bilgilerin giivenligini saglamak. Bu amag ile anti-viriis yazilimlarinin giincellenmesi, bilgi
yedeklerinin alinmasi1 ve sistemler degistiginde bilgi gilivenligi risk analizi yaparak gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak.

- Borsanin bilisim sisteminin siirekli ¢alisir olmasi igin bakim ve onarim faaliyetlerini koordine etmek.

- Borsanin internet sayfasini diizenlemek, giincellemelerini yapmak, hatalar1 takip etmek ve gidermek,
sitenin bagli oldugu server ile ilgili bakim ¢alismalarin1 yapmak yada yaptirmak.

- Borsaya ait haber ve duyurulart sosyal aglarda paylasmak.

- Borsanin e-posta hesaplarini agmak, islevselligini ve giivenligini saglamak.

- Tiim birimlerce elektronik ortamda iiretilen bilgilerin yedeklemesini periyodik olarak yapmak.

- Kullanilan yazilimlarin gelistirilmesi i¢in tiim birimlerden goriis almak, Genel Sekreterlige raporlamak,
tedarikei firmaya iletmek, takip etmek, sonuclandirmak.

- Borsanin dijital arsiv sisteminin alt yapisini olusturmak, takip etmek,

- Bilgi giivenligi kapsaminda tatbikat programi hazirlamak, diizenlemek ve raporlamak.

- Odanin stratejik hedeflerinin kendi bdliimii ile ilgili olanlarinin gerceklesmesini saglamak.

3. I"Jst.-ASt Mliskileri:
Bilgi Islem Sorumlusu Genel Sekretere dogrudan baglh bir gérev konumudur. Kendisine bagl herhangi bir
personel bulunmamaktadir.

4. Gorev Profili:

- En az 6n lisans mezunu.

- Kamu hizmeti verebilecek diizeyde ve sabikasi olmayan.

- Tercihen yabanc dili olan.

- ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi konusunda bilgili, ilgili yasa ve yonetmelikleri bilen.

- Hizl1 ve saglikli karar verebilme yetenegine sahip.

- Aragtirma, istatistik, organizasyon, bilisim sistemlerinin bakimi ve onarimi konusunda egitimli.
- Raporlama ve sunum tekniklerini bilen.

- Bilgi giivenligi konusunda bilgili.

- Insan iliskilerinde basarili.

- TOBB tarafindan olusturulan yazilimi kullanabilecek derecede bilgisayar kullanma bilgisi olan.
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